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Antonella Concas

Via Roma n. 149 Villacidro
CNCNNL73M63L924F

3487383726
antonellaconcas73@gmail.com
info@studiomultiprofessionaleinsiem.it

ltaliana

Villacidro 23/08/1973

Giurista d’impresa /Formatore

Presidente Studio Multiprofessionale Insieme Coop Soc.
Via Roma n. 149 09039 Villacidro VS

Giurista d’impresa/formatore

Via Roma n. 151 Villacidro

Giurista d’impresa/formatore

Amministratore unico Anco Srl societd che gestisce di n. 12 supermercati
Coop ubicati in Sardegna con 180 dipendenti

Formatore e consulente legale/tecnico presso aziende private, sociali, Istituti
di Scuola Superiore, Coldiretti Sardegna.

Formatore nelle seguenti materie: sicurezza alimentare (aspetti legali e tecnici
della normativa),etichettatura, rintracciabilita; sistemi di gestione qualita 1SO
9001/15, Modello 231; organizzazione aziendale, diritto societario e del lavoro.
Attivita di formazione:

Aziende settore agroalimentare, ristorazione collettiva, servizi e sociali,
Formatore /materie:  Agenzie formative: Araform  Cagliari, Irfoa,
Multimediamente, lIstituto Il Palladio, .Camera di Commercio, Confartigianato
nelle seguenti materie: Sicurezza alimentare (HACCP), etichettatura, sistemi di
gestione qualita (normativa ISO 9001/15 e collegate), predisposizione modello
231, organizzazione aziendale , metodi di gestione d’impresa, aspetti giuridici
diritto societario e del lavoro.

Aziende: Gruppo Isa, Sigma , Coldiretti, Comuni vari, aziende private settore
alimentare e ristorazione collettiva.

Esempi:

Camporosso Srl e Disario Srl con sede in ZI Villacidro (PV diretti) addetti alle
vendite: sistemi qualita in particolare gestione delle non conformita e dei
reclami, azioni di miglioramento e customer satifation.

Sarda Service Catering ZI loc Cannameda Villacidro (ristorazione collettiva)
customer satifation..

Cooperativa La Clessidra Via San Gavino Villacidro Vs :sistemi di gestione
della qualita in particolare: gestione dei reclami degli utenti
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Gruppo Isa Spa ZI Industriale Villacidro

Coordinatore implementazione modello 231. In particolare predisposizione
procedure aziendali, individuazione dei compiti funzioni e responsabilita
aziendali (n. 130 dipendenti). Interfaccia con studio legale per definizione degli
aspetti giuridici in fase di implementazione del sistema

Isa Spa Z.I SP 14 bis 09039 Villacidro (Centro distribuzione merci e
Supermercati )

Industria e commercio

Coordinatore Ufficio Legale Qualita e affari generali

- Coordinatore gruppo di lavoro interno in materia di: sicurezza alimentare,
etichettatura, rintracciabilita di filiera, qualifica dei fornitori (Normativa 1SO
9001/14001/Emas) per Centro Distribuzione Merci Alimentari e punti vendita
diretti;

- Responsabile gruppo Audit interni per le materie: Qualita, HACCP. Ambiente,
Sicurezza nei luoghi di lavoro e adempimenti normativi correlati;

- Responsabile Progetto di Formazione del personale in azienda di cui
Progetto Watching And Future;

- Formatore interno in materia di sicurezza alimentare, sistemi di gestione
qualita e soddisfazione del cliente (n. 200 Ore anno per 514 addetti)).
Argomenti: gestione dei reclami dei clienti nei punti di vendita diretti e verifica
customer satifation, analisi dei punti critici aziendali e monitoraggio delle
perfomance .

- verifica e monitoraggio dell’efficacia dell’apprendimento del personale

2006

Laurea Giurisprudenza (Vecchio Ordinamento) presso la facolta di
Giurisprudenza di Sassari

Pratica Legale presso lo Studio Legale del’Avv. Anna Lisa Collu

Settembre 2007

Iscrizione presso la facolta di Economia e Commercio. Corso di studio
Economia e Finanza/orientamento: economia delle Amministrazioni Pubbliche
e Private

Novembre 2007 sino a giugno 2008
Master giurista d’impresa presso la Tax Consulting con sede a Roma

Diritto:  societario, penale d'impresa, industriale, della concorrenza.
Contrattualistica commerciale comunitaria e internazionale. La gestione
stragiudiziale del contenzioso dell'impresa. Appalti e contratti con la Pubblica
amministrazione, diritto internazionale.

Giurista d’'impresa

12/12/07

Attestato di idoneita tecnica per I'espletamento dell’'Incarico di Addetto
Antincendio a Rischio Elevato ai sensi dell’Art. 12 DIgs 19/09/1994 n°626 in
base al disposto dell’Art.3 della L. 28/11/1996 n° 609 e del DM 10/03/1998;
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Novembre 2007 sino a giugno 2008

Diritto del lavoro. | rapporti con gli enti Inps e Inail. | nuovi strumenti di
flessibilita e i rapporti di lavoro a contenuto formativo. la pianificazione delle
assunzioni: il budget del personale. Crisi aziendale e riduzione del personale.
la risoluzione del rapporto di lavoro.

Consulente in materia di diritto del lavoro

13/14/17 Ottobre 2008
Corso di n. 16 ore per Addetto di Primo Soccorso di cui Art. 45 del DIgs 81/08;

Novembre 2008 sino a Giugno 2009
Master in Corporate Finance

Componenti Bussines Plan, L’Analisi del capitale in Borsa, Stima del valore in
Azienda; I'Analisi prospettica della Dinamica Finanziaria; le strategie
finanziarie; il rischi e il rendimento;I'analisi di bilancio; analisi degli investimenti.

24-29 Novembre 2008

Corso di 6 giornate lavorative per la qualifica di Valutatore dei Sistemi di
Gestione per Sicurezza e la Salute nei Luoghi di Lavoro (BS OHSAS
18001/2007);

12/05/09

Seminario per la Nuova Normativa ISO 9001/08 presso la Camera di
Commercio di Cagliari;

Novembre 2009 Febbraio 2010

Corso di Comunicazione Strategica e Pubbliche Relazioni di n. 60 ore presso
I'Interforma con sede legale in Via Menta n. 110 Cagliari

26 Marzo 2010

Attestato di partecipazione al Convegno “ Le novita Introdotte dal
Regolamento CE n. 1221/09 Emas III” Organizzato da Agenzia Formativa
Masoni Consulting Srl a Firenze;

29/30Aprile

Convegno Nazionale “Nuovi Codice del Lavoro” valutazione del Rischio stress
lavoro correlato e qualita delle performance organizzativa, tenutosi presso la
facolta di Scienze della formazione Dell’'Universita degli Studi di Cagliari;

28/29/30 Giugno 1,2 Luglio 2010

Corso per Valutatore dei Sistemi di Gestione per La Qualita tenuto dal CSQA
presso Aule facolta di Giurisprudenza a Sassari;

04/02/12
Corso di Personal Branding e customer satifation a VillanovaFranca di Verona

Corso Manager di rete Promocamera SS

Master Professional Master di PNL3& Coaching (Master Coach)



2016 n. 160 ore scuola Dr. Paret

20-21-22 Ottobre 2016 Corso di aggiornamento normativa 1SO 9001/15 con Dott. Luca Sechi

Auditor Bureau Veritas

25/06- 02/07-07- 2017 Corso base ayurvedico
20, 21 luglio 2017 Qualifica per operatore olistico
PRIMA LINGUA Italiana
ALTRE LINGUE Inglese - francese
CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita di interazione nei lavori di gruppo e team di lavoro
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE Competenze e attitudini personali nella organizzazione/riorganizzazione del
ORGANIZZATIVE lavoro e attivita collegate
CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza pacchetto Office — Internet Explorer
TECNICHE
PATENTE O PATENTI Patente B
Ulteriori informazioni Ai sensi e per gli effetti di cui al Decreto legislativo del 30 giugno 2003 n. 196 e
succ. mod. ed integrazioni, autorizzo alluso ed al trattamento dei miei dati
personali.

Il/la sottoscritto/a dichiara che le informazioni contenute nel presente
curriculum vitae sono veritiere e corrette.
Villacidro 30 settembre 2020

Firma
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