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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Tulifero Roberto 

Indirizzo  Via Edmondo Crobu, 17 09134 Cagliari 

Telefono  0708607486 (lavoro ufficio) 

Cell.  3477617298 

WEB  www.Ambienteimpresa.org 

E-mail  rtulifero@tiscali.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  26/12/1965 

C.F.   TLFRRT65T26B354Z 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date   da 28/06/2018 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 AMBIENTE IMPRESA srl – Amministratore unico P. IVA /CF 03794300925 

Sede Legale/Operativa: via Della Libertà 55 – 09047 Selargius (CA) 
• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (servizi di consulenza aziendale, di direzione strategica ed 

organizzativa, assistenza tecnico-economica alle imprese per l’ottenimento di finanziamenti e/o 
contributi a valere su incentivi a livello regionale, nazionale o comunitario. Sviluppo di strategie 
di mercato, ricerche di mercato ed assistenza operativa per la realizzazione di programmi di 
marketing e di vendita. Consulenza e formazione aziendale per le aree qualità, ambiente, 
energia e sicurezza del lavoro. 

• Tipo di impiego  AMMINISTRATORE 
• Principali mansioni e responsabilità  Direzione per le attività di: Progettazione e implementazione per i piani delle aziende clienti. 

Coordinamento e direzione per le attività di Start Up aziendali, servizi di consulenza aziendale, 
direzione strategica ed organizzativa, assistenza tecnico-economica alle imprese per 
l’ottenimento di finanziamenti e/o contributi a valere su incentivi a livello regionale, nazionale o 
comunitario, analisi e sviluppo di strategie di mercato, ricerche di mercato ed assistenza 
operativa per la realizzazione di programmi di marketing e di vendita, definizione di strutture 
organizzative e procedure di consulenza nell'ambito dell'identificazione degli obiettivi e delle 
opportunità aziendali, delle analisi delle strategie competitive, delle analisi dei processi e dei 
ruoli aziendali; 
Redazione di business plan volti alla valutazione di nuovi progetti di investimento di aziende di 
nuova costituzione o in via di costituzione nonché di piani di espansione di aziende esistente, al 
fine di promuoverne il finanziamento attraverso canali tradizionali e/o innovativi a titolo di debito 
e di rischio, consulenza nell’ambito dell’analisi di rischi aziendali (risk management).  

 
 

• Date   da 25/11/2010 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Studio Ambiente di Roberto Tulifero P.IVA: 03336500925 

Sede Legale - Via Edmondo Crobu, 17 – 09134 Cagliari 
Sede Operativa/Uffici via Della Libertà 55 – 09047 Selargius (CA) 

• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (Ricerca, Formazione e Consulenza nel campo Ambientale, Security 
aziendale e dei Sistemi di Gestione Qualità, Ambiente, Sicurezza, ed Energia) 

• Tipo di impiego  LIBERO PROFESSIONISTA - TITOLARE DELLO STUDIO AMBIENTE 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca nei progetti orientati allo sviluppo e riorganizzazione aziendale, innovazione 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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tecnologica e tutela ambientale. Coordinatore tecnico/scientifico per le attività di consulenza 
nell’ambito delle certificazioni volontarie e norme tecniche, qualità, ambiente, energia, sicurezza 
sul lavoro e security per le aziende clienti. 
Coordinamento e direzione per le attività di Start Up aziendale, ricerca e utilizzo per le aziende 
clienti dei finanziamenti Europei, Nazionali e a livello regionale o locale. 
Docente nelle materie: qualità, ambiente, energia, sicurezza del lavoro e nell'ambito della 
Security Aziendale. Incarico come Responsabile Tecnico nella gestione e trattamento dei rifiuti 
e RSPP per diverse aziende clienti. Come titolare dello studio coordina uno staff 
multidisciplinare in cui operano più di 15 professionisti (Laureati in: Ingegneria, Economia, 
Giurisprudenza, Scienze Naturali, Chimica) 
 
SECURITY MANAGER certificato (norma UNI 10459:2015- Professionista della Security) 
presso l'Albo professionale istituito dall'OdC CERSA N°196/PS prima emissione 22/12/2016 
 
QHSE INTEGRATED SYSTEM RESPONSIBLE Qualità-Ambiente-Energia-Sicurezza 
Certificato N° 005 Registro AICQ SICEP prima emissione 13/02/2017 
 
 

• Date   da 03/12/2018 – ad oggi 
• Nome e indirizzo del DdL  Il Palladio Soc. Coop. – Località Is Corras,– Sestu (CA) 
• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (Ricerca e Consulenza nel campo Ambientale ed Energetico) 

• Tipo di impiego  Incarico con la mansione di progettista con contratto a tempo indeterminato VI livello del 
C.C.N.L. formazione Professionale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile Progettazione dell’agenzia formativa 
 

 
• Date   da 20/02/2002 – al 31/05/2010 

• Nome e indirizzo del DdL  SOIL RESTORATION S.R.L. – Via Alberti, 9 – 09131 Cagliari 
• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (Ricerca e Consulenza nel campo Ambientale ed Energetico) 

• Tipo di impiego  RICERCATORE SENIOR (VII LIVELLO, TECNICO LAUREATO CONTRATTO 

METALMECCANICI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca nei progetti di innovazione tecnologica orientati alla tutela ambientale, 

responsabile scientifico per gli stessi e coordinatore per le attività di consulenza nell’ambito 
delle certificazioni e norme tecniche, ambiente e sicurezza sul lavoro svolte per le aziende 
clienti;Coordinatore per l’assicurazione di qualità per i laboratori nel centro di ricerca. 
 

• Date   da 03/04/2000 – al 31/12/2009 
• Nome e indirizzo del DdL  Consorzio Battelle21 – Via Nazario Sauro, 12–09131 Cagliari 
• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (Ricerca e Prototipazione nel campo Ambientale) 

• Tipo di impiego  RICERCATORE SENIOR – DISTACCATO PRESSO LE STRUTTURE DEL CENTRO RICERCHEB21 
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca nei progetti di innovazione tecnologica orientati alla tutela ambientale, dal 

01/04/2002 nomina a Dirigente e responsabile scientifico per diversi progetti del Consorzio 
Battelle 21 (azienda capogruppo) e coordinatore per le attività di consulenza nell’ambito delle 
certificazioni volontarie e norme tecniche, qualità, ambiente e sicurezza sul lavoro svolte per le 
aziende clienti.   

 
• Date   da 11/09/2003 – al 31/12/2009 

• Nome e indirizzo del DdL  SHERWOOD S.R.L. – Via Alberti, 9 – 09131 Cagliari 
• Tipo di azienda o settore  SERVIZI alle IMPRESE (Ricerca e Consulenza nel campo Ambientale ed Energetico) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 
• Principali mansioni e responsabilità  POR Sardegna 2000 - 2006: Incarico quale Responsabile del Settore Ambiente– attività di 

pianificazione e coordinamento delle attività di consulenza e formazione per le aziende 
beneficiare della misura 3.10 POR Sardegna 2000-2006. Distaccato presso il consorzio Battelle 
21. L’incarico riguardava la pianificazione e il controllo delle attività del settore di riferimento, 
definizione delle strategie aziendali, reperimento e selezione delle risorse necessarie, gestione 
dei rapporti con i clienti e i fornitori. Elaborazione delle offerte per la clientela e coordinamento e 
direzione delle attività di gestione, sviluppo e motivazione delle risorse umane presenti in 
azienda. In tale ruolo ho coordinato e diretto un gruppo di lavoro multidisciplinare di 15 unità. 
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• Date   da 03/04/2000 – a 31/12/2001 
• Nome e indirizzo del DdL  Cooperativa Talos- c/o Porto Conte Ricerche (SS) 
• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi alle Imprese (attività nel campo della ricerca) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO TEMPO INDETERMINATO (VII LIVELLO, TECNICO LAUREATO CONTRATTO METALMECCANICI) 
• Principali mansioni e responsabilità  Membro del CDA (Socio-dipendente) - ricercatore: - responsabile laboratorio chimica inorganica 

- attività nel campo della ricerca, monitoraggio e tutela ambientale. 
 
 

• Date   da 02/01/2000 – a 31/02/2000 
• Nome e indirizzo del DdL  Battelle Memorial Institute- Geneva Research Center. Rte de Drize 7. 1227 Carouge GE (CH) 
• Tipo di azienda o settore  Fondazione NO PROFIT (Ricerca nei settori Ambiente e Sanitario) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO DI COLLABORAZIONE 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico come Consulente Scientifico in un team di lavoro multidisciplinare - attività nel campo 

della ricerca, monitoraggio e tutela ambientale. 
 

• Date   da 16/03/1997 – a 31/12/1999 
• Nome e indirizzo del DdL  Softec s.r.l.- Milano c/o Porto Conte Ricerche (SS) 
• Tipo di azienda o settore  Società di Servizi alle Imprese (Consulenza Imprese e P.A.) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO TEMPO INDETERMINATO (VII LIVELLO, TECNICO LAUREATO CONTRATTO METALMECCANICI) 
• Principali mansioni e responsabilità  attività nel campo della ricerca, monitoraggio e tutela ambientale-Ha fatto parte dello staff e in 

seguito diretto il laboratorio d’analisi di metalli in tracce ed elettrochimica del centro di ricerca; 
Coordinatore per l’assicurazione di qualità per i laboratori nel centro di ricerca. 

 
• Date   da 05/11/1996 – a 14/03/1997 

• Nome e indirizzo del DdL  Università di Cagliari.-dipartimento di chimica e tecnologie inorganiche (CA) 
• Tipo di azienda o settore  Università Statale (Formazione superiore Ricerca) 

• Tipo di impiego  CONTRATTO COLLABORAZIONE 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico come collaboratore scientifico presso il Dipartimento di Chimica e tecnologie 

Inorganiche e Metallorganiche dell’Università di Cagliari.. 
STUDI - STAGE 

 
• Date    DA  04/03/2016   A   27/05/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Modena e Reggio Emilia - "Centro di Ricerca Interdipartimentale sulla 
Sicurezza e Prevenzione dei Rischi" (CRIS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "SECURITY MANAGER" - VII EDIZIONE SEDE DI OLBIA "AEROPORTO 

DI OLBIA - COSTA SMERALDA - AULE UNISS" 
• Qualifica conseguita  Security Manager  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 SECURITY MANAGER (NORMA UNI 10459:2015) - CORSO 120 H  
D.M. 269/2010  

   
• Date   da 16/03/1997  a 23/06/1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Battelle Memorial Institute 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Stage Scientifico presso i Battelle Research Centres siti a Ginevra (Svizzera). 
Presso i laboratori della sede di Ginevra ha lavorato su analisi di idrocarburi da acque e suoli 
contaminati (SFE, GC/FID, GC/MS), e su analisi di pesticidi e loro metaboliti da matrici vegetali 
per lo sviluppo e la validazione di nuovi metodi mediante analisi GPLC e GC/MS 

   
• Date   da nov 1996 a maggio1997 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Cagliari – Facoltà di Ingegneria Chimica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di Perfezionamento in scienze e tecnologie dei materiali presso le Facoltà di scienze 
MM.FF.NN. e Ingegneria dell’Università di Cagliari. 
Incentrato sulla salvaguardia di edifici di interesse storico e sulle tecniche di analisi superficiale. 

• Qualifica conseguita  Tecnico per il recupero architettonico 
   

 
• Date   25 ottobre 1996 

http://cris.unimore.it/
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Cagliari – Facoltà di Scienze MM.FF.NN. – Dipartimento di Chimica 
Inorganica e Metallorganica 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studio della corrosione localizzata di acciai inossidabili mediante analisi di superficie e tecniche 
elettrochimiche. Con voto 102/110.  
Durante il lavoro di tesi è stato svolto uno studio tramite tecniche di analisi superficiale (XPS e 
AES) e tecniche elettrochimiche del film passivo di diversi acciai. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Chimica(corso di studi vecchio ordinamento) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Dottore in Chimica 

 
• Date   1988 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale “Michele Giua” di Cagliari 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Matematica, chimica, fisica, biologia, tecniche analitiche di laboratorio chimico-biologico 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito chimico industriale con indirizzo biologico 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Perito Industriale 

 

  FORMAZIONE 
• Date   CAGLIARI  2;3;9;10 APRILE  2019 

• Istituto di istruzione o formazione  ISIPM (ISTITUTO ITALIANO DI PROJECT MANAGEMENT)–  AMBIENTE IMPRESA SRL 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Project Management ISIPM Base (24H) - attestato di partecipazione-conoscenze 

generali e di base in materia di Project Management in coerenza con il Quadro Normativo, 
conoscenza del contesto, tecniche, metodiche e comportamentali.  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CORSO PROPEDEUTICO AGLI ESAMI DI ACCREDITAMENTO ISIPM 
   

• Date   CAGLIARI 28-29 MAGGIO 2018 
• Istituto di istruzione o formazione  ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE CERSA– GRUPPO ICMQ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Enterprise Risk Management - attestato 1088-processi di gestione del rischio, leggi e standard 
normativi sulle modalità, strumenti strategici e organizzativi da adottare funzionalmente alla 
business continuity 

• Qualifica conseguita  CREDITI FORMATIVI – mantenimento certificazione del “Professionista della security aziendale” 
 

• Date  
  

CAGLIARI 6/13/20 GIUGNO 2017  
• Istituto di istruzione o formazione  ORDINE DEGLI INGEGNERI - SCUOLA DI FORMAZIONE  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabilità amministrativa  e MOGC 231 - attestato 132/2017 aggiornamento  
coordinatore della progettazione e coordinatore per l'esecuzione dei lavori (Cantieri temporanei 
o mobili titolo IV) 

• Qualifica conseguita  D. LGS 231/2001 – MOG 
   

• Date   18 FEBBRAIO 2017 
• Istituto di istruzione o formazione  QHSE INTEGRATED SYSTEM RESPONSIBLE - 100 ORE - AICQ-SICEV REG. N°174 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 QUALITY, HEALTH, SAFETY AND ENVIRONMENT INTEGRATED SYSTEM RESPONSIBLE: NORME ISO 

9001:2015; ISO 14001:2015; OHSAS 18001:2007; ISO 50001:2011; ISO 19011:2012 
• Qualifica conseguita  QHSE INTEGRATED SYSTEM RESPONSIBLE - REGISTRO AICQ-SICEV "INTEGRATED SYSTEM 

RESPONSIBLE" 
   

• Date   16 E 17 GIUGNO 2016 
• Istituto di istruzione o formazione  RINA ACADEMY (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 NORMA UNI ISO 31000: 2010 "LA GESTIONE DEL RISCHIO NEI NUOVI  SCHEMI DI CERTIFICAZIONE" 

• Qualifica conseguita  NORMA UNI ISO 31000: 2010  - CORSO 16 H 
   

• Date   21 MARZO 2016 
• Istituto di istruzione o formazione  CERSIST (OdG accreditato Ministero Interno - art. 4 co. 1 e 2 D.M. 115/2014) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 QUADRO NORMATIVO VIGILANZA PRIVATA D.M.269/2010; D.M. 115/2014; DISCIPLINARE DEL CAPO 

DELLA POLIZIA; REQUISITI 10891:2000 E CORRELAZIONE CON IL D.M. 269/2010 
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• Date    DA  04/03/2016   A   27/05/2016 

• Istituto di istruzione o formazione  Università degli studi di Modena e Reggio Emilia - "Centro di Ricerca Interdipartimentale sulla 
Sicurezza e Prevenzione dei Rischi" (CRIS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "SECURITY MANAGER" - VII EDIZIONE SEDE DI OLBIA 

• Qualifica conseguita  Security Manager  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

 SECURITY MANAGER (NORMA UNI 10459:2015) - CORSO 120 H  
D.M. 269/2010  

• Date   8 febbraio 2016 
• Istituto di istruzione o formazione  RINA - SOGEA (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di Gestione Ambientali - La nuova norma di riferimento ISO 14001:2015 
aggiornamento valido per la certificazione degli Auditor/Lead Auditor secondo i requisiti in 
"Allegato RG02" disponibili sul sito AICQ-SICEV - Corso qualificato AICQ-SICEV n°321 /2016 

• Qualifica conseguita  aggiornamento 14001:2015 Auditor/Lead Auditor 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Auditor/Lead Auditor ISO 14001:2015 

• Date   2 febbraio 2016 
• Istituto di istruzione o formazione  RINA - SOGEA (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di Gestione per la Qualità - La nuova norma di riferimento ISO 9001:2015 
aggiornamento valido per la certificazione degli Auditor/Lead Auditor secondo i requisiti in 
"Allegato RG02" disponibili sul sito AICQ-SICEV - Corso qualificato AICQ-SICEV n°201 /2016 

• Qualifica conseguita  aggiornamento 9001:2015 Auditor/Lead Auditor 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Auditor/Lead Auditor ISO 9001:2015 

• Date   28/01/2016 (Esame Finale) 
• Istituto di istruzione o formazione  A.N.FO.S (E.Bi.Na.Fo.S. Ente Bilaterale) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Aggiornamento RSPP per Macrosettori ATECO B1-B2-B3-B4-B5-B6-B7-B8-B9 PER UNA 
DURATA DI 100 ORE - Art. 32 comma 6 D. Lgs 81/08 e s.m.i. 

• Qualifica conseguita  Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione - Corso accreditato EA 544-16 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 RSPP in tutti i settori Ateco 

• Date   27/11/2015 
• Istituto di istruzione o formazione  Bureau Veritas Italia SpA(Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 LE NUOVE ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 STRUTTURA DI ALTO LIVELLO E GESTIONE 
DEL RISCHIO 

• Qualifica conseguita  Aggiornamento alle norme 9001:2015 e 14001:2015 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date   9-13 marzo 2015 
• Istituto di istruzione o formazione  RINA - SOGEA (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 EGE - ESPERTO GESTIONE ENERGIAai sensi della norma UNI CEI 11339 - Modulo di 40 ore 
abilitante all'esame per Esperto di gestione dell'energia - Corso qualificato KHC n°030 /2015 

• Qualifica conseguita  EGE (corso qualificato ai fini della certificazione KHC per la figura dell'EGE) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Esperto Gestione Energia EGE (UNI CEI 11339) 

• Date   16-17-18 dicembre 2014 
• Istituto di istruzione o formazione  RINA - SOGEA (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/ Lead Auditor Sistemi di Gestione dell'Energia- (NORME ISO 50001:2011 ) –Corso 
24 ore - qualificato KHC n° 44/2014  

• Qualifica conseguita  Auditor/ Lead Auditor Sistemi di Gestione dell'Energia ISO 50001:2011 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Lead Auditor Sistemi di Gestione per  L'Energia (NORME ISO 150001:2011) 

 
• Date   28/01/2014 - 30/01/2014 

• Istituto di istruzione o formazione  RINA training Factory (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Lead Auditor Sistemi di Gestione - CORSO PER  RESPONSABILI DEL GRUPPO DI AUDIT 

DEL SISTEMA DI GESTIONE per la SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 
(NORME ISO 17021:2011, OHSAS 18001:2007 ) – 2° MODULO 24 ORE – ATTESTATO 

http://cris.unimore.it/
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N°025/2014 
• Qualifica conseguita  Lead Auditor Sistemi di Gestione (corso qualificato ai fini della certificazione AICQ-SICEV) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Lead Auditor Sistemi di Gestione per la SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI LAVORO 
(NORME ISO 17021:2011, OHSAS 18001:2007) 
 

• Date   26/06/2012 - 28/06/2012 
•Iistituto di istruzione o formazione  SGS ITALIA S.p.A. (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione - CORSO PER  RESPONSABILI DEL GRUPPO DI 
AUDIT DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA’ (NORME ISO 9001:2008, ISO 19011:2012, 

ISO/IEC 17021:2011 ) – 2° MODULO 24 ORE – ATTESTATO N°453/2012 

• Qualifica conseguita  Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione (iscritto al registro corsi qualificati CEPAS n.03 e 
AICQ-SICEV) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione (Norme UNI EN ISO 19011:2012 E UNI EN ISO /IEC 
17021:2011) – 2° MODULO 24 ORE (Corso CEPAS) 
 

• Date   17-18 Aprile 2012 
• Istituto di istruzione o formazione  SGS ITALIA S.p.A. (Ente di Normazione accreditato ACCREDIA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione (Norme UNI EN ISO 19011:2012 E UNI EN ISO 
/IEC 17021:2011) – 1° MODULO 16 ORE  

• Qualifica conseguita  Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione (iscritto corsi qualificati CEPAS) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso per Auditor/Lead Auditor Sistemi di Gestione (Norme UNI EN ISO 19011:2012 E UNI EN 

ISO /IEC 17021:2011) – 1° MODULO 16 ORE (Corso CEPAS) 
 

• Date   26/01/2011 - 9/02/2011 
• Istituto di istruzione o formazione  ISFOR-API (istituto di formazione API SARDA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabile del servizio protezione e prevenzione e addetti al servizio di prevenzione e 
protezione – MODULO C 24 ORE – Programma in Accordo Conferenza Stato- Regioni del 
26/01/2006 

• Qualifica conseguita  RSPP 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso per RSPP/ASPP – Modulo C - 24 ore –Art. 32 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

• Date   23/11/2010 -21/01/2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISFOR-API (istituto di formazione API SARDA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabile del servizio protezione e prevenzione e addetti al servizio di prevenzione e 
protezione – MODULO B 68 ORE – Multisettore ATECO 1-9 Programma in Accordo Conferenza 
Stato- Regioni del 26/01/2006 

• Qualifica conseguita  RSPP/ASPP 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso per RSPP/ASPP – Modulo B -68 ore - Art. 31, 32, 33 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

• Date   08/11/2010 -16/11/2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISFOR-API (istituto di formazione API SARDA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Responsabile del servizio protezione e prevenzione e addetti al servizio di prevenzione e 
protezione – MODULO A 28 ORE - Programma in Accordo Conferenza Stato- Regioni del 
26/01/2006 

• Qualifica conseguita  RSPP/ASPP 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Corso per RSPP/ASPP – Modulo A - 28 ore - Art. 31, 32, 33 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 
• Date   28 luglio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Andromeda Service s.a.s.- Corso per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza – RLS – 
Modulo 32 ore  D.Lgs 81/08 – Accordo Conferenza Stato- Regioni del 26/01/2006 

• Qualifica conseguita  Rappresentante dei Lavoratori (RLS) 
 

• Date   Giugno - Luglio 2009 
•Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Andromeda Service s.a.s.- Corso di Pronto Soccorso e Primo Intervento – Gruppo B 16 ore 

Art. 3 – 4 del D.M. 15 Luglio 2003, come previsto dal D.Lgs 81/2008 
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• Qualifica conseguita  Addetto 1° soccorso 
 

• Date   Febbraio 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso Certiquality “Aggiornamento all’edizione 2008 della Norma ISO 9001” 

 
• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione 

 
• Date   aprile 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Seminario “La sicurezza sul lavoro per le imprese in Sardegna” Normativa cogente e BS 
OHSAS 18001:2007 – SGS Italia S.p.A. 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione 
 

• Date   febbraio 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso Introduttivo sulla responsabilità sociale (SA 8000): Battelle21 – SGS Italia S.p.A. 

• Qualifica conseguita  Attestato partecipazione 
 

• Date   Luglio - dicembre 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso di Formazione per la Sicurezza del Lavoro nel Settore Edile “Direttiva Cantieri” (art. 10 

D.Lgs. 494/96) – CORSO 120 ORE 
Presso l’ordine degli Ingegneri  

• Qualifica conseguita  -coordinatore della progettazione-coordinatore per l’esecuzione dei lavori 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Direttore Lavori 

 
 

ATTIVITÀ DI DOCENZA 
 

• Date   EDIZIONI I, II, III, IV, V, VIE VII Edizione Aprile 2014/ 2018 (sedi di Cagliari, Roma e Milano) 
• Nome e indirizzo Ente   ISTUM – Via Tibullo 10, 00193 Roma (RM) 

• Titolo del Corso  Master di Alta Formazione “ Sistemi Integrati Qualità, Ambiente, Sicurezza ed Energia” 
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Incontri di selezione dei partecipanti e contratto di Docenza nell'ambito delle Norme ISO 9001, 
ISO 14001, ISO 19011, ISO 50001, OHSAS 18001 e commissione d'esame 
 

• Date   FEBBRAIO 2016 SEMINARI DI AGGIORNAMENTO - CORSI ACCREDITATI AICQ-SICEV (sedi di Cagliari e 
Milano) 

• Nome e indirizzo Ente   ISTUM – Via Tibullo 10, 00193Roma (RM) 
• Titolo del Corso  Master di Alta Formazione “ Sistemi Integrati Qualità, Ambiente, Sicurezza ed Energia” 
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Docenza nell'ambito delle nuove Norme ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 e commissione 
d'esame 
 

• Date   Edizioni Anni 2013 – 2014 
• Nome e indirizzo Ente   Alma Laboris – Via Nazionale 45, 84016 Pagani (SA) 

• Titolo del Corso  Master di Alta Formazione “ Sistemi Integrati Qualità, Ambiente e Sicurezza” 
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  “norma OHSAS 18001 e sistemi integrati Q/A/S” 
 

• Date   FEBBRAIO – LUGLIO 2013 
• Nome e indirizzo Ente   IS.O.GE.A – Sede Legale Via Morandi, 2 -09134 Cagliari 

• Titolo del Corso  Corso “Tecnico del Controllo Qualità” -  Prima Ed.  (CUP progetto E73J09000130009)  
• Tipo di impiego  DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  “Il sistema di qualità aziendale: progettazione, implementazione e gestione” 
 

• Date   NOVEMBRE 2012 – APRILE 2013 
• Nome e indirizzo Ente   Università degli studi di Modena e Reggio Emilia - "Centro di Ricerca Interdipartimentale sulla 

Sicurezza e Prevenzione dei Rischi" (CRIS) 
• Titolo del Corso  CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "SECURITY MANAGER" - IV EDIZIONE SEDE DI CAGLIARI 

http://cris.unimore.it/
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• Tipo di impiego  DOCENZA 
• Principali mansioni e responsabilità  “Il sistema di qualità aziendale: progettazione, implementazione e gestione”Impresa e Qualità, 

Certificazioni dei Sistemi e delle Professionalità, Norma UNI 10459:1995, Interrelazioni tra 
Security e Qualità, Norme ISO 9000 e loro evoluzione, Dalle scelte strategiche alla 
pianificazione aziendale della Security, Sistema di gestione della Security aziendale secondo 
UNI EN ISO 9004:2009 
 

• Date   2013 
• Nome e indirizzo Ente   SOGEA  S.c.a.r.l. – Via Ravasco, n.10 – 16128 Genova 

• Titolo del Corso  Corsi aziendali (Fondimpresa- Fondirigenti) 
• Tipo di impiego  Docenza e Progettazione 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 docenza, progettazione,predisposizione dei materiali, azioni di actionlearning e training on the 
job 

 
• Date   GIUGNO 2010–GENNAIO  2011 

• Nome e indirizzo Ente   QSM S.r.l. Corso delle Province, 22 - 95129 Catania 
• Titolo del Corso  GE.FE. siForma – “progetto nr. 132/04/20/08R” -  
• Tipo di impiego  TUTORAGGIO E DOCENZA 

• Principali mansioni e responsabilità  Sanificazione e Tutela Ambientale; La Sicurezza nelle Imprese di Pulizia; La risorsa tempo 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA 
  [INGLESE ] 

• Capacità di lettura  [buono ] 
• Capacità di scrittura  [sufficiente] 

• Capacità di espressione orale  [sufficiente] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 CAPACITÀ LAVORATIVE IN TEAM  MULTICULTURALI E BUONA CAPACITÀ RELAZIONALE E COMUNICATIVA. 
TALI CAPACITÀ SONO STATE ACQUISITE DURANTE LE ESPERIENZE PROFESSIONALI  AVUTE IN AMBIENTI 

INTERNAZIONALI E DURANTE LE ATTIVITÀ SVOLTE COME FORMATORE  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 CAPACITÀ DI ORGANIZZARE AUTONOMAMENTE IL LAVORO, DEFINENDO LE PRIORITÀ E ASSUMENDO 

RESPONSABILITÀ, BUONA CAPACITÀ DI LAVORO IN CONDIZIONI DI STRESS, CAPACITÀ DI 

PROBLEMSOLVING. TALI CAPACITÀ SONO STATE ACQUISITE DURANTE LE DIVERSE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI COME RESPONSABILE SCIENTIFICO IN DIVERSI PROGETTI DI RICERCA. PER SETTE ANNI 

HA DIRETTO IL SETTORE AMBIENTE PER IL CONSORZIO BATTELLE21, PER IL QUALE HA COORDINATO 

PROGETTI FORMATIVI  E DI CONSULENZA PER CIRCA 250 AZIENDE DIRIGENDO UN GRUPPO DI LAVORO DI 

15 COLLABORATORI.  
 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  CONOSCENZA E PRATICITÀ DELLE PRINCIPALI NORME VOLONTARIE PER I SISTEMI DI 
GESTIONE QUALITÀ, AMBIENTE, SICUREZZA e ENERGIA (Norme ISO 9001, ISO 14001, 
OHSAS 18001, ISO 50001) 

PATENTE O PATENTI  Patente Tipo B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

  COAUTORE DI SETTE COMUNICAZIONI A CONGRESSI 

• Date  DAL 9/02/2011 AD OGGI 
RSPP INCARICHI COME RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER DIVERSE 

AZIENDE, SONO INOLTRE STATE REALIZZATE CIRCA 80 CONSULENZE SPECIFICHE PER AZIENDE VARIE 

NELL'AMBITO DELLA SICUREZZA DEL LAVORO. 
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• Date  DAL 20/02/2005 AD 31/05/2010 
RSPP RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEL CONSORZIO BATTELLE 21 – 

IL CONSORZIO BATTELLE 21 È NATO NEL 1997 GRAZIE A UNA INIZIATIVA CONGIUNTA TRA IL CONSORZIO 

VENTUNO IL CONSORZIO 211( ENTE REGIONALE ISTITUITO NEL 1985 DALLA REGIONE AUTONOMA DELLA 

SARDEGNA) E IL BATTELLEMEMORIALINSTITUTE,( FONDAZIONE NO-PROFIT AVENTE PER OGGETTO LO 

SVILUPPO DELLA RICERCA APPLICATA E DEL SUO TRASFERIMENTO NELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE). 
• Date  DAL 15/01/2006 AD 31/05/2010 

RESPONSABILE DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITÀ DEL CONSORZIO BATTELLE 21 – 

“PROGETTAZIONE ED EROGAZIONE DI SERVIZI I CONSULENZA E FORMAZIONE AD AZIENDE ED ENTI 

PUBBLICI”. CERTIFICATO DEL TUV SAARLAND N° 71 100 G 420 

• Date  DAL 20/02/2002 – al 31/06/2010 
RSPP RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE – SOCIETA' SOIL RESTORATION SRL 

• Date  DAL 11/09/2003 – al 31/12/2009 
RSPP RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE - SOCIETA' SHERWOOD SRL 

• Date  DAL 11/07/2008 AD 31/05/2010 
RESPONSABILE DEL MONITORAGGIO E DELLA VALUTAZIONE PRESSO L’ENTE DI FORMAZIONE 

REGIONALE “CONSORZIO BATTELLE21”. 
“ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE: 
(CODICE DI ACCREDITAMENTO REGIONALE: AGENZIA A00237)” 

 

• Date 
 

 DAL 11/10/2004 AL 10/04/2005 
TUTOR AZIENDALE – TIROCINIO FORMATIVO CON BORSA SPOT – COMUNE DI CAGLIARI (ART. 18 L. 
196 DEL 1997 – D.M. 142 DEL 1998) – PROGETTO 872/2 
PREDISPOSIZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E AFFIANCAMENTO DI N°2 TIROCINANTI PER LA 

FORMAZIONE DI CONSULENTI AMBIENTALI 
• Date  DAL MAGGIO 2002 AL MAGGIO 2004 

RESPONSABILE SCIENTIFICO - BORSE DI STUDIO EX ART. 37  
GESTIONE DEI PROGETTI DI RICERCA AFFIANCAMENTO DI N°2 RICERCATORI IMPIEGATI SU: TECNICHE E 

TECNOLOGIE A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE E RECUPERO E RICICLAGGIO DEI RIFIUTI. 
• Date  DAL 16/03/1997 AL31/12/1999 

COORDINATORE PER L’ASSICURAZIONE DI QUALITÀ NEL CENTRO DI RICERCHE B21 PRESSO PORTO 

CONTE RICERCHE “STESURA E VERIFICA INTERNA DELLE PROCEDURE E ISTRUZIONI UTILIZZATE 

ALL’INTERNO DEI LABORATORI DI RICERCA DEL CENTRO” 

Il sottoscritto Roberto Tulifero nato a Cagliari il  26/12/1965 residente in Cagliari Via Edmondo Crobu  n°17, C.F. 

TLFRRT65T26B354Z 

-       Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia 
di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

-          È consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi verrà punito ai sensi del Codice Penale e delle 
Leggi speciali in materia così come previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la 
non veridicità del contenuto delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla 
base della dichiarazione non veritiera – art. 75 del D.P.R. n. 445/2000. 
 

In fede  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
legge regionale 23 agosto 1985, n. 21, è stato istituito un consorzio, che è stato nello statuto qualificato come pubblico, denominato Consorzio 21, 

successivamente rinominato, con deliberazione della Giunta regionale 21 novembre 2006, n. 48/14, Sardegna Ricerche 
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Attività di Docenza 
Le attività indicate sono dimostrabili mediante copia dei contratti, lettera di incarico, fatture quietanzate e tracciabilità 
bancaria delle stesse. 

Anno Tipologia di Corso 
Ore effettuate 

Organizzaz. 
Aziendale 

Normativa 
Ambientale 

Sicurezza nei 
luoghi lavoro 

2019 
(Aprile) 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, Moduli sicurezza (accordo 
stato regioni) 

24 16 40 

2018 
 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, Moduli sicurezza (accordo 
stato regioni), videosorveglianza SPECT, Project Management  

72 32 90 

2017 
MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, Moduli  sicurezza 
(accordo stato regioni) 

72 67 72 

2016 
MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 19011,Moduli 
sicurezza (accordo stato regioni) 

166 81 72 

2015 
MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE: 
MASTER HSE ed Energia ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001, OHSAS 18001, 
ISO 19011, UNI 10459, UNI 10861; Moduli sicurezza (accordo stato regioni)  

116 64 318 

2014 
MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 19011, UNI 10459, 
UNI 10861; Moduli sicurezza (accordo stato regioni) 

64 56 124 

2013 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
MASTER HSE ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 19011, UNI 10459, 
UNI 10861, MASTER SECURITY MANAGER UNI 10459 Moduli sicurezza 
(accordo stato regioni) 

64 0 60 

2012 
In questo periodo è prevalsa l'attività di consulenza alle imprese, la formazione 
effettuata all'interno dei contratti di servizio non presenta opportune evidenze 

 
  

2011 
In questo periodo è prevalsa l'attività di consulenza alle imprese, la formazione 
effettuata all'interno dei contratti di servizio non presenta opportune evidenze 

 
  

2010 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE: 
Corsi per i lavoratori secondo quanto previsto dall’Accordo Stato Regioni del 21 
Dicembre 2011 -RESPONSABILE DEL MONITORAGGIO E DELLA VALUTAZIONE PRESSO 

L’ENTE DI FORMAZIONE “CONSORZIO BATTELLE21”. (CODICE DI ACCREDITAMENTO 

REGIONALE: AGENZIA A00237)” - DOCENTE E PROGETTISTA PER I MODULI A, B (TUTTI I 

MACROSETTORI), C 

 

  

2009 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE PER LA 
QUALITA' e AMBIENTE: ACCREDITAMENTO REGIONALE: A00237 
Attività svoltaper le aziende consorziate del gruppo Battelle 21, Sherwood, 
SoilRestoration, e per le aziende clienti del gruppo 

 

  

2008 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE PER LA 
QUALITA' e AMBIENTE: ACCREDITAMENTO REGIONALE: A00237 
Attività svoltaper le aziende consorziate del gruppo Battelle 21, Sherwood, 
SoilRestoration, e per le aziende clienti del gruppo 

 

  

2009 -
2003 

MODULI SICUREZZA & SISTEMI DI GESTIONE AZIENDALE PER LA 
QUALITA': 
POR Sardegna 2000 - 2006: Incarico quale Responsabile del Settore 
Ambiente: coordinamento delle attività di consulenza e formazione per le 
aziende beneficiare della misura 3.10 - il gruppo di lavoro costituito da una 
media di 15 persone ha erogato circa 17000 ore di formazione mediante lezioni 
frontali e mediante piattaforma informatica della TILS-società del gruppo 
Telecom  

>50* >50* >50* 

Vedi Note 

1999-
1998 

MODULI SICUREZZA  
Relatore: corso di formazione promosso da INNOVA (Lega delle Cooperative), 
Consorzio 21 (regione Sardegna) e Battelle. Lezioni di chimica generale, chimica 
del suolo e delle acque, principi di elettrochimica, le celle elettrochimiche, 
funzionamento e sicurezza degli impianti per la produzione di ipoclorito in situ 

 > 50 > 50 

 

* Nel periodo Giugno 2003 – Dicembre 2009 in qualità di dirigente dell'area Ambiente di Battelle 21 - A.T.I. Concorde 

Sardegna ho rivestito l'incarico  di responsabile dell'erogazione dei servizi di formazione e consulenza dell'area Ambiente 
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riservati alle aziende beneficiarie della Misura 3.10 POR Sardegna  2000 -2006,  coordinando l'attività formativa e 

consulenziale di un numero medio di 15 risorse junior. L'incarico, inoltre, ha previsto,  per tutte le aree disciplinari 

identificate dal simbolo * nella tabella soprastante, l'erogazione diretta da parte del sottoscritto di un numero di ore di 

formazione annue superiore a 50, non quantificabile precisamente in quanto non subordinato alla specifica attribuzione di 

singoli corsi/moduli, ma rientrante nell'ambito delle mansioni di responsabilità complessiva sui servizi prevista per la 

posizione organizzativa ricoperta per la quale, in ogni caso e se richiesto, posso produrre il totale degli importi attribuitimi nei 

diversi anni. 

 

Sicurezza nei luoghi di lavoro -  
Anni 2011 - oggi: RSPP esterno -INCARICHI COME RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER DIVERSE AZIENDE:  
 
ANNI 2011-2012: ZETA JOB AND TAXSRL 
ANNI 2011-2012: ZETA CONSULTING SRL 
ANNI 2011-AD OGGI:BOTTEGA SARDASRL 
ANNI 2013-AD OGGI:SARDEGNA 2002 SOC.COOP. SOC 
ANNI 2014-AD OGGI:VIGILPOL SOC. COOP SOC 
ANNI 2015-AD OGGI: SPINVEST(GIAMBATTISTA COSSU) 
ANNI 2015-2016: DITTA MICHELANGELO PABA SRL 
ANNI 2016-AD OGGI: GIADA COOP. SOC. 
ANNI 2016-AD OGGI: OPERA SOC. COOP.  
ANNI 2016-AD OGGI: SOLARIASOC. COOP.  
ANNI 2016- AD OGGI: WEST RECYCLING  
ANNI 2017 AD OGGI: CANTINA DI CALASETTA; STUDIO UCCULA; 
 
SONO INOLTRE STATE REALIZZATE CIRCA 80 CONSULENZE SPECIFICHE PER AZIENDE VARIE NELL'AMBITO DELLA SICUREZZA DEL LAVORO;  

Anni 2006 - 2010: RSPP esterno per il Consorzio Battelle21;  
Anni 2003 - 2010: RSPP esterno per Sherwood; 
Anni 2002 - 2010: RSPP interno per Soil Restoration; 
 
 
Anni 2010 - oggi Libero Professionista incarichi  vari come RSPP e formatore sulla sicurezza per i diversi Macrosettori ATECO 
Anni 2003 - 2009 Dirigente - Responsabile d'Area per il settore Ambiente del Consorzio Battelle21 - POR Sardegna 2000 - 2006: 

attività di pianificazione e coordinamento delle attività di consulenza e formazione per le aziende beneficiare 
della misura 3.10 POR Sardegna 2000-2006. Il progetto ha riguardato la predisposizione e fornitura di servizi 
reali quali: Formazione specialistica, Technology Assessment, Organizzazione della Qualità in Azienda e 
HACCP per circa 240 aziende. 

 
 Specificatamente per l'area Sicurezza sono stati realizzati 102 Documenti di Valutazione del Rischio (DVR), ed 

erogata la formazione di base e specialistica prima in applicazione del D.Lgs 626/94 ed in seguito in attuazione 
dell'art 37 del D. Lgs 81/2008 e accordo Stato Regioni del 21/12/2011.  

 Quale Ente di Formazione accreditato presso la regione Sardegna sono inoltre stati erogati corsi specifici per 
RSPP esterno e DdL, RLS, Primo Soccorso e Antincendio 

 
 
Nell'Ambito specifico della Security sono state svolte le seguenti attività di Consulenza e Formazione: 
 

1. CLIENTE MANSIONI OGGETTO DEL SERVIZIO DATA (di inizio e fine)  

2. IV ALARM SYSTEM SRL 
SVILUPPO E REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

PER LE NORME ISO 9001/UNI 10891/ UNI 11068/ ISO 14001/ 
0HSAS 18001 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 

28/05/2011 
19/05/2016 (IN CORSO) 

3. IV SECURITY COSTA ORIENTALE SRL 
SVILUPPO E REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

PER LE NORME ISO 9001/UNI 10891/ 
 

28/04/2011 
14/01/2014 

4 IV VIGILPOL 

STAFF ALLA FUNZIONE DEL SECURITY MANAGER - SVILUPPO E 

REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE PER LE 

NORME UNI 10891/UNI 11068/ OHSAS 18001 - FORMAZIONE 

DEL PERSONALE  - INCARICO DI RSPP AZIENDALE 

28/04/2013 
19/05/2016 (IN CORSO) 

5 IV LA SICUREZZA NOTTURNA 
SVILUPPO E REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

PER LE NORMA OHSAS 18001  
07/02/2013 
31/12/2014 

6 IV COOPSERVICE FORMAZIONE DEL PERSONALE (SAFETY E SECURITY) ANNO 2014 

7 IV VIGILANZA COSTA SMERALDA 
FORMAZIONE DEL PERSONALE  

(SAFETY E SECURITY) 
ANNO 2014 
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8 
UNIMORE (UNIVERSITÀ DI MODENA E 

REGGIO EMILIA) 

FORMAZIONE NELL'AMBITO DEL CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER 

SECURITY MANAGER ED. IV - PRESENTAZIONE DELLE NORME UNI 

10459:1995/OHSAS 18001 ED ISO 9004:2009 
ANNO 2012-13 

9 IV CONSORZIO PORTO ROTONDO 
FORMAZIONE DEL PERSONALE 

(SAFETY E SECURITY) 
ANNO 2015 

10 
COOP SARDEGNA 2002 SCARL (PROMOTORI 

FINANZIARI) 
INCARICO DI RSPP AZIENDALE - FORMAZIONE AL PERSONALE 

TUTTO E IN PARTICOLARE IN SUPPORTO AGLI SPORTELLI BANCARI  
ANNO 2013 (IN CORSO) 

11 ISTITUTO VIGILANZA CONDOR SRL 
SVILUPPO E REALIZZAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

PER LE NORME ISO 9001/UNI 10891- FORMAZIONE DEL 

PERSONALE 
ANNO 2016 (IN CORSO) 

12 
STUDIO AMBIENTE 
(DITTA INDIVIDUALE) 

GESTIONE MANAGERIALE DI UNA STRUTTURA CON 18 

COLLABORATORI OPERANTE NEL SETTORE DEI SERVIZI ALL'IMPRESA 

(ORGANIZZAZIONE AZIENDALE; GESTIONE BANDI; CERTIFICAZIONI 

QUALITA', AMBIENTE, SICUREZZA, ENERGIA E SECURITY; 
FORMAZIONE E AUDIT DI I E II PARTE) 

ANNO 2010-2019  

(ATTUALE OCCUPAZIONE 

PRINCIPALE) 
 

 
 
 
 
 
 
 
Si allegano tabelle riepilogative specifiche sulle attività svolte in qualità di Dirigente e coordinatore di servizio e consulenza 

diretta effettuate sulle aziende clienti nel periodo quale dipendente del consorzio Battelle 21nel periodo 2003 -
2010 ed in seguito come titolare di Ambiente Impresa (ditta individuale) e Ambiente Impresa srl 


